
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de Formación: Instructor

Número de Ficha: Proyecto: Fase:

Aprendiz: Documento de identidad

N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar

Forma de entrega de la
actividad Fecha de entrega

Entrego

Fisico Digital Si No

1

DETERMINAR LAS CONDICIONES DE SALUD DE
LA POBLACIÓN TRABAJADORA EN UN AMBIENTE
OCUPACIONAL ESPECÍFICO DE ACUERDO CON

METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS

EA1. Actividad de Reflexión Inicial X 9/09/2024

EA2. Sistemas del Cuerpo Humano X 11/09/2024

EA3. Marco Conceptual Medicina Preventiva y del Trabajo X 12/09/2024

EA4. Marco Legal Medicina Preventiva y del Trabajo X 13/09/2024

EA5. Tabla de Enfermedades Laborales X 23/09/2024

EA6. Guias de Atención Integral en Seguridad y Salud en el Trabajo X 24/09/2024

EA7. Examenes Medico Ocupacionales X 25/09/2024

EA8. Procedimiento para Examenes Medico Ocupacionales X 27/09/2024

EA9. Reporte de Enfermedad Laboral X 1/10/2024

EA10. Ausentismo Laboral X 2/10/2024

EA11. Procedimiento para Registro de Ausentismo Laboral X 4/10/2024

EA12. Perfil Sociodemografico y Morbilidad Sentida X 8/10/2024

EA13. Diagnostico de Condiciones de Salud de la
Población
Trabajadora

X 9/10/2024

Firma del Instructor Firma del Aprendiz


